UFSCar - REGIMENTO GERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

REGIMENTO GERAL

Art. 1°. O presente Regimento Geral complementa o Estatuto, regulamentando os aspectos de
organizagado e funcionamento comuns aos 0rgdos setoriais e demais 6rgdos da Universidade Federal de

Séo Carlos nos planos didatico-cientifico, administrativo, financeiro, patrimonial e disciplinar.

TITULO |
DA ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA

Art. 2°. A administracdo universitaria, sob a coordenacgéo e supervisdo da Reitoria, far-se-a pela

articulacdo desta com os drgdos setoriais e demais 6rgaos da Universidade.

CAPITULO |
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Art. 3° Sao o6rgaos deliberativos da Universidade, na forma do Estatuto, os situados nos
diferentes niveis de administra¢@o, conforme disposto a seguir.
| - Nivel Superior Maximo:
- Conselho Universitario (ConsuUni).
Il - Nivel Superior Especifico:
a) Conselho de Graduacéo (CoG);
b) Conselho de P6s-Graduacgéo (CoPG);
c¢) Conselho de Pesquisa (CoPq);
d) Conselho de Extensédo (CoEXx);
e) Conselho de Assuntos Comunitarios e Estudantis (COACE);
f) Conselho de Administragc&o (CoAd).
[l - Nivel Setorial:
- Conselho de Centro (CoC).
IV - Nivel Constitutivo:
a) Conselho Departamental (CD);
b) Conselho de Coordenacao (CCo);
¢) Comissédo de P6s-Graduacéo (CPG).
Paragrafo unico. O érgéo deliberativo de uma unidade multidisciplinar, o Conselho de Unidade
Multidisciplinar, situar-se-4 no nivel superior, ou no nivel setorial, ou ainda no nivel constitutivo

designado a unidade multidisciplinar quando de sua criacéo pelo Conselho Universitario.



UFSCar - REGIMENTO GERAL

Secédo |
DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Art. 4°. Compete ao Conselho Universitario, além do disposto no Estatuto:

| - aprovar o seu Regimento Interno e os regimentos internos de suas comissdes assessoras, da
Reitoria e dos conselhos de centro e de unidades multidisciplinares da Universidade;

Il - homologar os regimentos departamentais, previamente aprovados pelos respectivos
conselhos de centro;

lll - criar, alterar ou extinguir campi, pro-reitorias e centros, por proposta do Conselho de
Administracao;

IV - criar, alterar, fundir ou extinguir departamentos, por proposta do Conselho de Administragao;

V - criar cursos de graduacao e de pds-graduacdo stricto sensu;

VI - criar, alterar, fundir ou extinguir coordenagdes de curso de graduacédo e unidades especiais
de apoio ao ensino de graduacéo, por proposta do Conselho de Graduacéo;

VII - criar, alterar, fundir ou extinguir coordenag¢fes de programa de pos-graduacgéo e unidades
especiais de apoio ao ensino de pés-graduacao, por proposta do Conselho de P4s-Graduacgao;

VIII - criar, alterar, fundir ou extinguir unidades especiais de apoio a pesquisa, por proposta do
Conselho de Pesquisa;

IX - criar, alterar, fundir ou extinguir unidades especiais de apoio a extenséo, por proposta do
Conselho de Extenséao;

X - criar, alterar, fundir ou extinguir unidades multidisciplinares, por proposta de pelo menos um
dos conselhos superiores especificos ou de centros;

XI - criar, alterar, fundir ou extinguir 6rgdos de apoio académico, administrativo e complementar,
por proposta do Conselho de Administracéo;

Xl - homologar normas para os processos de escolha de Diretor e Vice-Diretor de Centro,
aprovadas pelo respectivo Conselho de Centro;

Xl - deliberar pela incorporacdo de instituicdes de ensino superior ou de pesquisa, nos termos
do Art. 1° do Decreto 99.740, de 28/11/90;

XIV - decidir, por maioria absoluta de seus membros, sobre a alienagdo de bens moveis,
semoventes, imoveis, titulos e direitos da Fundacgéo e da Universidade em consonéncia com o disposto
no paragrafo 1° do artigo 4° do Decreto n° 62.758/68;

XV - aprovar a abertura de inquérito para apurar responsabilidade do Reitor, do Vice-Reitor ou
de ambos;

XVI - decidir, apds inquérito administrativo, sobre intervencéo em qualquer unidade universitaria;

XVII - examinar as propostas, de conselhos de centros ou de unidades multidisciplinares néo-
subordinadas a centros, de afastamento ou destituicdo dos respectivos diretores;

XVIII - deliberar, por maioria absoluta de seus membros, sobre medidas de natureza preventiva
ou punitiva que estejam no ambito de suas atribuicdes;

XIX - constituir cAmaras deliberativas ou assessoras e suas vinculagées, conforme a natureza
dos assuntos e obedecido o principio de representatividade;

XX - aprovar a constituicdo de camaras deliberativas ou assessoras nos conselhos superiores

especificos, por proposta destes;
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XXI - apreciar veto do Reitor a deliberacdo ou ato de conselho superior da Universidade;

XXII - examinar os recursos contra atos do Reitor ou deliberagbes dos conselhos superiores
especificos, nos casos e na forma definidos nos artigos 22 e 23 deste Regimento Geral;

XXIII - emitir pareceres e fixar normas em matéria de sua competéncia;

XXIV - resolver os casos omissos deste Regimento Geral.

Secdao Il
DO CONSELHO DE GRADUACAO

Art. 5°. Compete ao Conselho de Graduacao, além do disposto no Estatuto e no Regimento
Geral dos Cursos de Graduacao da UFSCar:

| - coordenar as atividades dos cursos de graduacdo da Universidade e incentivar as atividades
de ensino, iniciacdo a pesquisa e extensao a eles pertinentes;

Il - eleger, dentre seus membros, representantes titular e suplente para comporem o Conselho
Universitario e o Conselho de Administracéo;

Il - propor ao Conselho Universitario a constituicdo de camaras deliberativas ou assessoras e
suas vinculacdes, conforme a natureza dos assuntos e obedecido o principio de representatividade;

IV - aprovar o seu Regimento Interno e os regimentos internos de suas cdmaras deliberativas ou
assessoras e de unidades especiais de apoio ao ensino de graduacéo;

V - homologar os regimentos internos das coordenacdes de curso de graduagédo, previamente
aprovados pelos respectivos conselhos de centro;

VI - aprovar os planos de criacéo, alteracdo, fusdo ou extincdo de coordenacdes de curso de
graduacdo, por proposta dos conselhos de centro;

VIl - aprovar o calendario académico anual das atividades de graduagédo, para cada um dos
campi da Universidade;

VIII - aprovar as normas e calendéario de processos seletivos para os cursos de graduacao da
Universidade;

IX - propor ao Conselho Universitario a criagdo, alteracdo, fusdo ou extingdo de unidade especial
de apoio ao ensino de graduacdo ou de unidade multidisciplinar da Universidade;

X - aprovar normas internas para a revalidacdo de diplomas de conclusdo de cursos de
graduacéo expedidos por instituices de ensino superior estrangeiras;

Xl - aprovar a realizacdo de convénios ou acordos de cooperacdo em que atividades de
graduacéo constituam o objeto principal;

Xl - homologar pareceres dos conselhos de coordenacdo de cursos de graduacdo sobre
solicitacbes de revalidagcdo de diplomas de conclusdo de cursos de graduacdo expedidos por
instituicbes de ensino superior estrangeiras;

XIIl - analisar e acompanhar os afastamentos de servidores da Universidade visando frequentar
curso de graduacéo;

XIV - examinar os recursos contra atos do Pré-Reitor de Graduacado e deliberagfes das suas
camaras, dos conselhos de centros, coordenacdes de curso de graduacao, unidades especiais de apoio
ao ensino de graduacdo e unidades multidisciplinares nao-subordinadas a centros, pertinentes a
graduacéo, nos casos e na forma definidos nos artigos 22 e 23 deste Regimento Geral;

XV - emitir pareceres e fixar normas em matérias de sua competéncia.
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Secédo Il
DO CONSELHO DE POS-GRADUACAO

Art. 6°. Compete ao Conselho de Pés-Graduacao, além do disposto no Estatuto e no Regimento
Geral dos Programas de Pds-Graduacédo da UFSCar:

| - coordenar as atividades dos programas de pés-graduacédo da Universidade e incentivar as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo a eles pertinentes;

Il - eleger, dentre seus membros, representantes titular e suplente para comporem o Conselho
Universitario e o Conselho de Administracao;

Il - propor ao Conselho Universitario a constituicdo de camaras deliberativas ou assessoras e
suas vinculagdes, conforme a natureza dos assuntos e obedecido o principio de representatividade;

IV - aprovar o seu Regimento Interno e os regimentos internos de suas cdmaras deliberativas ou
assessoras e de unidades especiais de apoio ao ensino de pés-graduacao;

V - homologar os regimentos das coordenagbes de programa de poés-graduacao da
Universidade, previamente aprovados pelos respectivos conselhos de centro;

VI - aprovar os planos de criagdo, alteracéo, fusdo ou extingdo de coordenac¢fes de programa de
pés-graduacéo, por proposta dos conselhos de centro;

VII - propor ao Conselho Universitario a criacdo, alteracdo, fusdo ou extingdo de unidade
especial de apoio ao ensino de pds-graduacéo ou de unidade multidisciplinar da Universidade;

VIl - aprovar normas internas para o reconhecimento de diplomas de conclusdo de cursos de
pos-graduacao stricto sensu expedidos por instituicdes de ensino superior estrangeiras;

IX - aprovar a realizac@o de convénios ou acordos de cooperacdo em que atividades de pos-
graduacdo constituam o objeto principal,

X - homologar pareceres das comissfes de pos-graduacdo (CPG) dos programas de pos-
graduacéo da Universidade sobre solicitagbes de reconhecimento de diplomas de conclusdo de cursos
de pos-graduacao stricto sensu expedidos por instituicdes de ensino superior estrangeiras;

Xl - analisar e acompanhar os afastamentos de servidores da Universidade visando frequentar
curso de mestrado ou de doutorado;

XIl - examinar os recursos contra atos do Pré-Reitor de Pés-Graduacao e deliberacdes das suas
camaras, das comissfes de pés-graduacdo (CPG) dos programas de pés-graduacao e dos conselhos
de centros, unidades especiais de ensino de pds-graduacdo e unidades multidisciplinares nao-
subordinadas a centros, pertinentes a pés-graduacao stricto sensu, nos casos e na forma definidos nos
artigos 22 e 23 deste Regimento Geral;

X1l - emitir pareceres e fixar normas em matérias de sua competéncia.

Secao 1V
DO CONSELHO DE PESQUISA

Art. 7°. Compete ao Conselho de Pesquisa, além do disposto no Estatuto e no Regimento Geral
das Atividades de Pesquisa da UFSCar:
| - coordenar as atividades dos grupos de pesquisa da Universidade e incentivar sua integracdo

as atividades de ensino e extensao a eles pertinentes;
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Il - eleger, dentre seus membros, representantes titular e suplente para comporem o Conselho
Universitario e o Conselho de Administracao;

Il - propor ao Conselho Universitario a constituicdo de camaras deliberativas ou assessoras e
suas vinculagdes, conforme a natureza dos assuntos e obedecido o principio de representatividade;

IV - aprovar o seu Regimento Interno e os regimentos internos de suas camaras deliberativas ou
assessoras, de unidades especiais de apoio a pesquisa e dos comités de ética da Universidade;

V - propor ao Conselho Universitario a criacdo, alteracao, fusao ou extincao de unidade especial
de apoio a pesquisa ou de unidade multidisciplinar da Universidade;

VI - aprovar a realizacdo de convénios ou acordos de cooperacdo em que atividades de
pesquisa constituam o objeto principal;

VIl - analisar e acompanhar os afastamentos de servidores da Universidade visando o
desenvolvimento de atividades de pesquisa para aperfeicoamento profissional (p6s-doutorado,
pesquisador ou visitas ou eventos cientificos, técnicos ou similares no exterior;

VIII - examinar os recursos contra atos do Pro-Reitor de Pesquisa e deliberacdes das suas
camaras e dos conselhos de centros, unidades especiais de apoio a pesquisa e unidades
multidisciplinares ndo-subordinadas a centros, pertinentes a pesquisa, nos casos e na forma definidos
nos artigos 22 e 23 deste Regimento Geral;

IX - emitir pareceres e fixar normas em matérias de sua competéncia.

Secdo V
DO CONSELHO DE EXTENSAO

Art. 8°. Compete ao Conselho de Extensédo, além do disposto no Estatuto e no Regimento Geral
das Atividades de Extensdo da UFSCar:

| - coordenar as atividades de extensdo da Universidade, de modo a ampliar 0 acesso ao
conhecimento e a capacitar pessoas a utilizar o conhecimento disponivel;

Il - eleger, dentre seus membros, representantes titular e suplente para comporem o Conselho
Universitario e o Conselho de Administracéo;

Il - propor ao Conselho Universitario a constituicdo de camaras deliberativas ou assessoras e
suas vinculagdes, conforme a natureza dos assuntos e obedecido o principio de representatividade;

IV - aprovar o seu Regimento Interno e os regimentos internos das suas camaras deliberativas
ou assessoras e dos nucleos de extensdo da Universidade;

V - propor ao Conselho Universitério a criacdo, alteracao, fusdo ou extingdo de unidade especial
de apoio a extensdo e de unidade multidisciplinar da Universidade;

VI - aprovar a realizacdo de convénios ou acordos de cooperacdo em que atividades de
extensdo constituam o objeto principal;

VIl - analisar e acompanhar os afastamentos de servidores da Universidade visando realizar
estagios de formacdo ou aperfeicoamento profissional, cursos de extensdo, aperfeicoamento ou
especializacdo (pds-graduacédo lato sensu), programas de atualizagdo/qualificacdo e outros similares,
bem como participar de provas desportivas oficiais, mediante convocacéo especifica;

VIII - examinar os recursos contra atos do Pré-Reitor de Extensdo e deliberacdes das suas

camaras e dos conselhos de centros, unidades especiais de apoio a extensdo e unidades
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multidisciplinares ndo-subordinadas a centros, pertinentes a extensdo, nos casos e na forma definidos
nos artigos 22 e 23 deste Regimento Geral;

IX - emitir pareceres e fixar normas em matérias de sua competéncia.

Secao VI
DO CONSELHO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS E ESTUDANTIS

Art. 9°. Compete ao Conselho de Assuntos Comunitarios e Estudantis, além do disposto no
Estatuto e no Regimento Geral das Atividades Comunitarias e Estudantis da UFSCar:

| - formular, aprovar, acompanhar e avaliar a politica institucional de Assuntos Comunitarios e
Estudantis, a partir da politica institucional definida pelo ConsUni;

Il - superintender e coordenar, em nivel superior, as atividades universitarias relativas aos
assuntos comunitarios e estudantis;

Il - fixar normas complementares a este Regimento Geral para o desenvolvimento de atividades
comunitarias e estudantis, na forma do Regimento Geral das Atividades Comunitarias e Estudantis da
UFSCar;

IV - eleger, dentre seus membros, representante titular e suplente para compor o Conselho
Universitario e o Conselho de Administracéo;

V - propor ao Conselho Universitario a constituicdo de cdmaras deliberativas ou assessoras e
suas vinculagdes, conforme a natureza dos assuntos e obedecido o principio de representatividade;

VI - aprovar o seu Regimento Interno e os regimentos internos de suas camaras deliberativas ou
assessoras e de suas unidades de assuntos comunitarios e estudantis;

VIl - aprovar os planos de criagdo, alteracdo, fusdo ou extingdo de coordenacdes, 6rgdos e
unidades;

VIl - aprovar o calendério anual das atividades comunitarias e estudantis para cada um dos
campi da Universidade;

IX - aprovar a realizacdo de convénios ou acordos de cooperacdo em que as atividades
comunitarias e estudantis constituam o objeto principal;

X - examinar os recursos contra atos do Pré-Reitor de Assuntos Comunitarios e Estudantis e
deliberacbes das suas camaras, dos conselhos de centros, coordenagdes de curso, unidades especiais
e unidades multidisciplinares em relagéo a atividades comunitarias e estudantis, nos casos e na forma
definidos nos artigos 22 e 23 deste Regimento Geral;

Xl - decidir sobre propostas, indicagBes ou representacbes de interesse da Universidade em
assuntos de sua esfera de competéncia;

XIl - deliberar, originariamente ou em grau de recurso, sobre qualquer outra matéria de sua
esfera de competéncia nédo prevista no Estatuto, no Regimento Geral e nos demais regimentos;

XIlI - emitir pareceres e aprovar normas em matérias de sua competéncia.
Secédo VII
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 10. Compete ao Conselho de Administracdo, além do disposto no Estatuto e no Regimento

Geral das Atividades Administrativas da UFSCar:



UFSCar - REGIMENTO GERAL

| - coordenar as atividades administrativas da Universidade, visando o pleno desenvolvimento
das atividades fins da instituicéo;

Il - eleger, dentre seus membros, um representante titular e seu suplente para comporem o
Conselho Universitario;

lll - propor ao Conselho Universitario a constituicdo de camaras deliberativas ou assessoras e
suas vinculagdes, conforme a natureza dos assuntos e obedecido o principio de representatividade;

IV - propor ao Conselho Universitario as politicas de contratacéo, capacitacdo e afastamento dos
servidores da Universidade;

V - aprovar o seu Regimento Interno e os regimentos internos das suas camaras deliberativas ou
assessoras e dos 6rgaos de apoio académico, administrativo e complementar;

VI - analisar os planos de criacéo, alteracdo ou extingdo de campi e centros da Universidade;

VIl - analisar os planos de criacdo, alteracdo, fusdo ou extincdo de departamentos da
Universidade, por proposta dos conselhos de centro, e de érgdos de apoio académico, apoio
administrativo e apoio complementar, por proposta do Reitor;

VIII - analisar os planos de criacéo, alteracdo, fusdo ou extingdo de pro-reitorias e 6rgaos de
apoio académico, administrativo e complementar, por proposta da Reitoria;

IX - aprovar a realizacdo de convénios ou acordos de cooperacdo que importem em
compromissos financeiros para a Universidade;

X - examinar os recursos contra atos do Pré-Reitor de Administracdo e deliberagdes das suas
camaras e dos conselhos de centros e unidades multidisciplinares n&o-subordinadas a centros,
pertinentes a administracdo, nos casos e na forma definidos nos artigos 22 e 23 deste Regimento Geral;

XI - emitir pareceres e fixar normas em matérias de sua competéncia.

Secédo VIII
DOS CONSELHOS DE CENTRO

Art. 11. Compete a cada Conselho de Centro, além do disposto no Estatuto e nos Regimentos
Gerais dos Cursos de Graduagédo, dos Programas de Pds-Graduagéo, das Atividades de Pesquisa, das
Atividades de Extenséo, das Atividades Comunitarias e Estudantis e das Atividades Administrativas da
UFSCar:

| - promover a supervisao didatica, administrativa e organizacional do Centro, exercendo as
atribuicbes dai decorrentes;

Il - detalhar no ambito do Centro as politicas sobre atividades fins, recursos humanos, fisicos e
financeiros formuladas nos conselhos superiores da Universidade;

lll - elaborar ou modificar o Regimento Interno do Centro, submetendo-o a aprovacdo do
Conselho Universitario;

IV - aprovar os regimentos internos dos departamentos do Centro, submetendo-os ao Conselho
Universitario para homologacao;

V - aprovar 0s regimentos internos das coordenactes de curso de graduacédo e de programa de
poés-graduacao do Centro, submetendo-os ao conselho superior especifico para homologacéo;

VI - eleger, dentre seus membros, representantes titular e suplente para comporem o Conselho

Universitario e os conselhos superiores especificos;
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VIl - propor ao Conselho Universitario a criagdo, alteracao, fusdo ou extingdo de departamentos
e unidades multidisciplinares do Centro;

VIIl - propor ao conselho superior especifico a criagdo, alteragdo, fusdo ou extingdo de
coordenacdes de curso de graduacéo, programas de pés-graduacdo e unidades especiais de apoio ao
ensino, pesquisa e extenséo do Centro;

IX - aprovar normas para os processos de escolha de Diretor e Vice-Diretor do Centro, a serem
homologadas pelo Conselho Universitério;

X - homologar normas para os processos de escolha de Chefe e Vice-Chefe de Departamento,
Coordenador e Vice-Coordenador de Curso de Graduacdo, Diretor e Vice-Diretor de Unidade
Multidisciplinar e Coordenador e Vice-Coordenador de Programa de Pés-Graduacdo do Centro,
aprovadas pelos respectivos conselhos e comissao, respectivamente;

XI - propor ao Conselho Universitario a concesséo de titulos honorificos;

XII - aprovar o relatério anual apresentado pelo Diretor do Centro;

Xl - propor ao Conselho Universitario, pelo voto de dois tercos de seus membros, o
afastamento ou a destituicdo do Diretor do Centro, na forma da lei e deste Regimento Geral;

XIV - examinar as propostas de comissdes de programas de pés-graduacdo e de conselhos
departamentais, de coordenacdes de curso de graduacdo e unidades multidisciplinares do Centro de
afastamento ou destituicdo de coordenadores de programas de pos-graduacdo, de chefes de
departamento, de coordenadores de curso de graduacédo e de diretores de unidades multidisciplinares,
respectivamente;

XV - examinar os recursos contra atos do Diretor do Centro ou deliberacdes das comissdes de
programas de pés-graduacéo, dos conselhos departamentais, de coordenac¢fes de curso de graduacéo
e de unidades multidisciplinares do Centro, nos casos e na forma definidos nos artigos 22 e 23 deste
Regimento Geral,

XVI - analisar e emitir pareceres sobre outras questdes de ordem administrativa e disciplinar, no

ambito de sua competéncia.

Secédo IX
DOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS

Art. 12. Compete a cada Conselho Departamental, além do disposto no Estatuto e nos
Regimentos Gerais dos Cursos de Graduacdo, dos Programas de Pds-Graduacao, das Atividades de
Pesquisa, das Atividades de Extensdo, das Atividades Comunitarias e Estudantis e das Atividades
Administrativas da UFSCar:

| - promover a supervisdo administrativa e organizacional do Departamento, exercendo as
atribuicdes dai decorrentes;

Il - promover a supervisdo didatica das disciplinas ofertadas pelo departamento, respeitado o
projeto pedagogico de cada curso;

Ill - detalhar no ambito do Departamento as politicas sobre atividades fins, sobre recursos,
humanos, fisicos e financeiros formuladas nos conselhos superiores da Universidade e no Conselho de
Centro;

IV - elaborar ou modificar o Regimento Interno do Departamento, que incluira a composi¢cédo do

proprio Conselho, submetendo-o a aprovacgédo do respectivo Conselho de Centro;
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V - eleger, dentre os servidores do Departamento, representantes titular e suplente para
comporem os Conselhos de Pesquisa e de Extenséo;

VI - indicar representantes para outros conselhos e 6rgdos de decisdo, quando assim se fizer
necessario.

VII - aprovar normas para os processos de escolha de Chefe e Vice-Chefe do Departamento, a
serem homologadas pelo Conselho de Centro;

VIII - aprovar as indicacdes feitas pelo Chefe do Departamento, para coordenacdo de setores
especificos do Departamento;

IX - aprovar o relatério anual apresentado pelo Chefe do Departamento;

X - propor ao Conselho de Centro, pelo voto de dois tergos de seus membros, o afastamento ou
a destituicdo do Chefe do Departamento, na forma da lei e deste Regimento Geral;

XI - examinar os recursos contra atos do Chefe do Departamento, nos casos e na forma
definidos nos artigos 22 e 23 deste Regimento Geral;

XII - decidir ou emitir pareceres sobre outras questdes de ordem administrativa e disciplinar, no
ambito de sua competéncia;

Paragrafo Gnico. Quando criado um novo departamento, o correspondente Conselho de Centro

estabelecera a composicao pro tempore do respectivo Conselho Departamental.

Secédo Xl
DOS CONSELHOS DE COORDENACAO DE CURSO DE GRADUACAO

Art. 13. Compete a cada Conselho de Coordenacao de Curso de Graduacdo, além do disposto
no Estatuto e nos Regimentos Gerais dos Cursos de Graduacgdo, das Atividades Comunitérias e
Estudantis e das Atividades Administrativas da UFSCar:

| - promover a supervisao didatica e organizacional do Curso de Graduacao que |he esteja afeto,
obedecendo ao projeto pedagdégico;

Il - detalhar no dmbito da Coordenagdo de Curso de Graduacdo politicas pertinentes sobre
atividades fins, recursos humanos, fisicos e financeiros formuladas nos conselhos superiores da
Universidade e no Conselho de Centro;

lIl - elaborar ou modificar o Regimento Interno da Coordenacdo de Curso de Graduacéo, que
incluirh a composicdo do préprio Conselho, submetendo-o a aprovacdo do respectivo Conselho de
Centro;

IV - analisar, propor e aprovar a revisao, alteracdo ou modificacdo do Projeto Pedagégico do
Curso de Graduacéo que coordena;

V - aprovar normas para os processos de escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do
Curso de Graduacéo, a serem homologadas pelo Conselho de Centro;

VI - analisar pareceres sobre solicitac6es de revalidacdo de diplomas de concluséo de curso de
graduacdo expedidos por instituicbes de ensino superior estrangeiras, exarados por comissdes
nomeadas pela Coordenadoria do Curso de Graduacéo;

VIl - propor ao Conselho de Centro, pelo voto de dois ter¢cos de seus membros, o afastamento
ou a destituicdo do Coordenador do Curso de Graduacao, na forma da lei e deste Regimento Geral;

VIII - examinar os recursos contra atos do Coordenador do Curso de Graduacao, nos casos e na

forma definidos nos artigos 22 e 23 deste Regimento Geral,
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IX - decidir ou emitir pareceres sobre outras questfes de ordem administrativa e disciplinar, no
ambito de sua competéncia.
Paragrafo unico. Quando criado um novo Curso de Graduagéo, o correspondente Conselho de

Centro estabelecera a composicdo pro tempore do respectivo Conselho de Coordenacéo.

Secao XlII
DAS COMISSOES DE PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Art. 14. Compete a cada Comissdo de Pds-Graduacao, além do disposto no Estatuto e nos
Regimentos Gerais dos Programas de Pos-Graduacédo, das Atividades Comunitarias e Estudantis e das
Atividades Administrativas da UFSCar:

| - promover a supervisdo didatica e organizacional do Programa de P4s-Graduacdo que lhe
esteja afeto, exercendo as atribui¢cdes dai decorrentes;

Il - detalhar no ambito do Programa de Pdés-Graduacgédo politicas pertinentes sobre atividades
fins, recursos humanos, fisicos e financeiros formuladas nos conselhos superiores da Universidade e no
Conselho de Centro;

Il - elaborar ou modificar o Regimento Interno da Coordenagdo do Programa de Pds-
Graduacéo, que incluird a composi¢do do préprio Conselho, submetendo-o a aprovacao do respectivo
Conselho de Centro;

IV - aprovar normas para os processos de escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do
Programa de Pés-Graduacao, a serem homologadas pelo Conselho de Centro;

V - analisar pareceres sobre solicitagbes de reconhecimento de diplomas de conclusédo de
cursos de poés-graduacdo stricto sensu expedidos por instituicbes de ensino superior estrangeiras,
exarados por comiss@es homeadas pela Coordenadoria do Programa de Pés-Graduagao;

VI - propor ao Conselho de Centro, pelo voto de dois ter¢os de seus membros, o afastamento ou
a destituicdo do Coordenador do Programa de Pés-Graduacgdo, na forma da lei e deste Regimento
Geral;

VIl - examinar os recursos contra atos do Coordenador do Programa de Pd4s-Graduacao, nos
casos e na forma definidos nos artigos 22 e 23 deste Regimento Geral;

VIII - decidir ou emitir pareceres sobre outras questdes de ordem administrativa e disciplinar, no
ambito de sua competéncia.

Paragrafo Unico. Quando criado um novo Programa de Pdés-Graduagdo, o correspondente
Conselho de Centro estabelecera a composicdo pro tempore da respectiva Comissao de Pos-

Graduacéo.

Secao XlIII
DOS CONSELHOS DE UNIDADES MULTIDISCIPLINARES

Art. 15. Compete a cada Conselho de Unidade Multidisciplinar, além do disposto no Estatuto e
nos Regimentos Gerais dos Cursos de Graduacdo, dos Programas de Pds-Graduacao, das Atividades
de Pesquisa, das Atividades de Extensao, das Atividades Comunitarias e Estudantis e das Atividades
Administrativas da UFSCar:

| - promover a supervisdo didatica, administrativa e organizacional da Unidade Multidisciplinar,

exercendo as atribuigbes dai decorrentes;
10
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Il - detalhar no ambito da Unidade Multidisciplinar as politicas sobre atividades fins sobre
recursos humanos, fisicos e financeiros formuladas nos conselhos superiores da Universidade e no
Conselho de Centro, se for o caso;

lll - elaborar ou modificar o Regimento Interno da Unidade Multidisciplinar, que incluira a
composicdo do proprio Conselho, submetendo-o a aprovacdo do respectivo Conselho Superior ou
Conselho de Centro;

IV - aprovar normas para os processos de escolha de Diretor da Unidade Multidisciplinar, a
serem homologadas pelo respectivo Conselho Superior ou Conselho de Centro;

V - analisar as indicacdes feitas pelo Diretor para coordenacdo de setores especificos da
Unidade Multidisciplinar;

VI - analisar o relatério anual apresentado pelo Diretor da Unidade Multidisciplinar;

VII - propor ao respectivo Conselho Superior ou Conselho de Centro, pelo voto de dois tercos de
seus membros, o afastamento ou a destituicdo do Diretor da Unidade Multidisciplinar, na forma da lei e
deste Regimento Geral;

VIII - examinar os recursos contra atos do Diretor da Unidade Multidisciplinar, nos casos e na
forma definidos nos artigos 22 e 23 deste Regimento Geral;

IX - decidir ou emitir pareceres sobre outras questfes de ordem administrativa e disciplinar, no
ambito de sua competéncia.

Paragrafo Unico. Quando criada uma nova Unidade Multidisciplinar, o correspondente Conselho

Superior ou Conselho de Centro estabelecera a composigdo pro tempore do respectivo Conselho.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS
Secédo |
DA CONVOCACAO E DAS DELIBERACOES

Art. 16. Os 6rgéos deliberativos reunir-se-&o ordinaria ou extraordinariamente conforme previsto
nos correspondentes regimentos internos, mediante convocacdo de seus presidentes, por iniciativa
prépria ou por solicitacdo da maioria absoluta dos seus membros.

§ 1°. A convocagdo publica do colegiado de 6rgdo deliberativo sera feita com a antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, em documento escrito, pelo seu Presidente, com a indicacao da
pauta de assuntos a serem tratados na reunido.

§ 2°. A antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas podera ser abreviada e a pauta podera ser
omitida quando ocorrerem motivos excepcionais a serem justificados no documento de convocacgéo ou

no inicio da reunido, desde que aceitos pela maioria dos membros do colegiado.

Art. 17. Os 6rgédos deliberativos reunir-se-d4o0 com a presenca da maioria dos seus membros,
deliberando pelo voto da maioria dos presentes a reunido, salvo nos casos especiais previstos no
Estatuto, neste Regimento Geral ou nos pertinentes regimentos gerais, especificos ou internos.

§ 1°. Considerar-se-a presente a reuniao o membro do colegiado lotado em outro campus
diferente daquele da sede da reunido, em que instalados 0os meios necessarios a plena participacao
virtual a distancia, por meio de tecnologias de comunicacao, tais como internet, video-conferéncia e

outras similares existentes ou que venham a ser desenvolvidas no futuro.

11



UFSCar - REGIMENTO GERAL

§ 2°. Para validade da participacéo virtual devem ser instalados em cada campus da UFSCar,
em espaco fisico adequado a presenca dos membros locais, 0s equipamentos necessarios a
comunicacao reciproca a distancia e em tempo real entre todos os membros do érgéo deliberativo.

§ 3°. Também para validade da participacdo virtual, em cada ambiente destinado a presenca
virtual em reunido de d6rgdo colegiado, haverd um membro para auxiliar na diregdo dos trabalhos e um
servidor para auxiliar os trabalhos de secretaria, ambos designados pelo presidente do respectivo
colegiado.

8 4°. O membro e o servidor designados para auxiliar nos trabalhos serdo responsaveis pela
elaboracao de listas com as assinaturas dos presentes e de atas parciais das reunides, documentos que
serdo encaminhados a Secretaria do colegiado respectivo para serem juntados a lista principal de

presencas e a ata principal como seus anexos.

Art. 18. O membro do colegiado que, por motivo justo, ndo puder comparecer a reuniao

convocada devera comunicar essa impossibilidade & respectiva secretaria.

Art. 19. Na falta ou impedimento do presidente do colegiado e do seu substituto legal, a
presidéncia serd exercida pelo mais antigo no magistério da Universidade dentre os membros do
colegiado pertencentes a categoria docente mais alta.

Art. 20. Cada membro do colegiado terd direito a apenas um voto, a presidéncia cabendo

apenas o voto de desempate.

Art. 21. O Reitor podera vetar deliberacdo ou ato de 6rgdo colegiado da Universidade,

submetendo seu veto ao Conselho Universitario.

Secéo Il
DOS RECURSOS E DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Art. 22. Da decisao de colegiado cabera pedido de reconsideragéo para o proprio colegiado ou
recurso para o colegiado imediatamente superior na forma seguinte:

| - aos conselhos de centros cabem o0s recursos contra decisbes de comissdes de programas
pos-graduacéao, de conselhos departamentais, de coordenacdes de cursos de graduacgéo e de unidades
multidisciplinares do respectivo Centro;

Il - aos conselhos superiores especificos cabem os recursos contra decisdes de suas camaras,
em assuntos a eles pertinentes, de conselhos de centros, de unidades multidisciplinares nao-
subordinadas a centros e de unidades especiais de apoio especificas;

lll - ao Conselho Universitario cabem os recursos contra decisfes dos conselhos superiores
especificos, somente por argiicao de ilegalidade.

§ 1° O pedido de reconsideracdo € admissivel apenas quando fundamentado, com a
apresentacdo de novos elementos a consideracao do dirigente ou do 6rgao.

§ 2°. O recurso a instancia superior € admissivel apenas quando fundamentado, apontando vicio
de forma ou levantando questao de interpretacéo das normas ou da legislacao pertinentes ao caso.

§ 3°. Os critérios de admissibilidade de recursos aos conselhos superiores especificos sao

estabelecidos em resolucdes destes érgaos.
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Art. 23. Os pedidos de reconsideragdo e 0s recursos podem ser interpostos no prazo
improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis a partir da comunicacdo da decisao, ndo tendo efeito suspensivo, a
nao ser que da imediata execucéo do ato ou da deliberacéo possa resultar leséo irreparavel de direitos.

§ 1°. O dirigente do 6rgao, perante o qual for interposto o recurso, decide se o recebe com efeito
suspensivo.

§ 2° O dirigente do 6rgdo perante o qual se interpuser o recurso pode determinar o
arquivamento deste quando ndo satisfizer os critérios de admissibilidade pertinentes, justificando sua
decisao por escrito.

Art. 24. Os servi¢os administrativos dos colegiados deliberativos séo realizados:

| - para os plenos do Conselho Universitario e do Conselho de Administragdo, pela Secretaria
dos Orgaos Colegiados, vinculada ao Gabinete do Reitor;

Il - para os demais colegiados, incluindo as camaras dos conselhos superiores especificos, pelas

secretarias dos 6rgados executivos cujos titulares exercam a presidéncia de cada colegiado.

Secéo Il
DA REPRESENTACAO

Art. 25. A escolha de representantes docente, discente e técnico-administrativo para 6rgéo
colegiado sera feita em consonancia com a legislacao vigente e de acordo com as normas estabelecidas
pelos respectivos colegiados, através de elei¢cdo que respeite as seguintes prescri¢des:

a) sigilo de voto e inviolabilidade da urna;

b) apuracdo imediatamente apdés a votagdo, asseguradas a exatiddo dos resultados e a
possibilidade de apresentacao de recursos;

c) identificac@o no ato de votacdo e assinatura da lista de votantes correspondente.

Art. 26. A eleicdo de representantes docente, discente e técnico-administrativo sera organizada
pela secretaria responsavel pelos servicos do respectivo O0rgdo colegiado, mediante convocagéo

assinada por seu presidente.

CAPITULO 111
DOS ORGAOS EXECUTIVOS

Art. 27. Sao o6rgaos executivos da Universidade, na forma do Estatuto, distribuidos pelos
seguintes niveis de administracéo:

| - nivel superior - a Reitoria;

Il - nivel setorial - as diretorias dos centros e das unidades multidisciplinares ndo-subordinadas a
centros;

Il - nivel constitutivo - as chefias dos departamentos, as coordenadorias de cursos de
graduacdo e de programas de poés-graduacdo, e as diretorias de unidades multidisciplinares e de

unidades especiais de apoio ao ensino, pesquisa e extensao.
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Secédo |
DA REITORIA

Art. 28. Ao Reitor, eleito em consonancia com a legislagdo vigente, competira, entre outras
funcdes decorrentes de sua condigéo:

| - coordenar, fiscalizar e superintender todas as atividades universitarias, bem como presidir a
Fundacao;

Il - representar a Fundacéo e a Universidade em juizo ou fora dele;

[l - administrar as financas da Universidade e da Fundacao;

IV - cumprir e fazer cumprir as disposicdes do Estatuto da Universidade, deste Regimento Geral,
dos Regimentos Gerais especificos e do Regimento Interno da Reitoria;

V - apresentar, no inicio de cada ano, relatério de atividades da Universidade ao Conselho
Universitario e ao Conselho de Curadores da Fundacéo;

VI - por proposta dos 6érgdos competentes, admitir, promover, distribuir, remover, licenciar,
demitir, exonerar ou dispensar membro do corpo docente ou técnico-administrativo, bem como baixar os
atos de afastamento temporario de professores e técnico-administrativos, nos termos da legislacao
vigente e das normas pertinentes;

VII - requisitar pessoal de outros 6rgéos, nos termos da legislagcéo vigente;

VIII - exercer o poder disciplinar na jurisdicdo de toda a Universidade;

IX - outorgar graus e assinar diplomas;

X - firmar contratos e convénios entre a Universidade e entidades publicas ou privadas,
nacionais e internacionais, podendo para tanto delegar poderes, quando necessario;

Xl - instituir comissfes especiais, de carater permanente ou temporario, para o estudo de
problemas especificos;

Xl - tomar, em casos excepcionais, decisbes ad referendum dos 6rgdos competentes;

Xl - delegar atribuicdes, especialmente ao Vice-Reitor e aos proé-reitores;

XIV - designar diretor interino, no caso de intervencdo em Centro ou Unidade Multidisciplinar néo
subordinada a Centro;

XV - anular ou revogar, de oficio, deliberagéo ou ato de 6rgdo nédo-colegiado;

XVI - baixar resolugfes decorrentes de decisdes do Conselho Universitario e do Conselho de
Administracao, assim como praticar atos proprios do exercicio de seu cargo;

XVII - designar os prefeitos dos campi, o chefe de Gabinete, os secretarios e diretores de
secretarias e 6rgdos de apoio subordinados a Reitoria, bem como os assessores;

XVIII - elaborar ou modificar o Regimento Interno da Reitoria, que incluird a organizacéo,
objetivos e atribuicBes de prefeituras, gabinete, secretarias, assessorias e 6rgaos de apoio ligados a
Reitoria, submetendo-o a aprovacéao do Conselho Universitério;

XIX - vetar as deliberagBes dos conselhos superiores, apresentando as justificativas, no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, ao Conselho Universitario, o qual somente podera rejeitar o veto pelo voto da
maioria qualificada de 3/5 (trés quintos) dos seus membros;

XX - resolver, ad referendum do Conselho de Administracao, casos omissos no Regimento Geral

das Atividades Administrativas.
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Paragrafo Gnico. O Reitor tem prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a partir da data de decisao

de Conselho Superior, para exercer o direito de veto previsto no inciso XIX.

Art. 29. A supervisdo, coordenacao e execucdo das atribuicdes cometidas ao Reitor poderéo ser
delegadas ao Vice-Reitor.

§ 1°. Nas faltas e nos impedimentos do Reitor, a Reitoria ser4 exercida pelo Vice-Reitor.

§ 2° Nas faltas e nos impedimentos do Reitor e do Vice-Reitor, a Reitoria sera exercida pelo
Pro-Reitor nomeado para tal ou, na inexisténcia desta nomeacdo, pelo Pro-Reitor mais antigo no

exercicio de atividades académicas na Universidade.

Secédo Il
DA VICE-REITORIA

Art. 30. Ao Vice-Reitor, eleito em consonancia com a legislagéo vigente, compete coordenar e
superintender as atividades da Vice-Reitoria, bem como exercer as atribuicées definidas no Estatuto,

neste Regimento Geral e nos atos de delegacao baixados pelo Reitor.

Secéo Il
DAS PRO-REITORIAS

Art. 31. A superviséo e a coordenacdo cometidas ao Reitor sdo distribuidas pelas seguintes Pro-
Reitorias, confiadas aos respectivos pro-reitores:

| - Pré-Reitoria de Graduacao;

Il - Pré-Reitoria de Pés-Graduacao;

Il - Pré-Reitoria de Pesquisa;

IV - Pro-Reitoria de Extenséo;

V - Pr6-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis.

VI - Pré-Reitoria de Administracao;

VIl - Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

Art. 32. Compete as Pré-Reitorias, além do disposto no Estatuto e nos Regimentos Gerais dos
Cursos de Graduacao, dos Programas de Pos-graduacgédo, das Atividades de Pesquisa, das Atividades
de Extensdo, das Atividades Comunitarias e Estudantis, das Atividades Administrativas e de Gest&o de
Pessoas da UFSCar:

| - coordenar as atividades dos oOrgaos responsaveis pela execucdo da politica de atuacao
pertinente & &rea de cada Pro-Reitoria;

Il - assessorar a Reitoria no estabelecimento da politica de atuacdo nas atividades
correspondentes a area especifica de cada Pro-Reitoria;

Il - cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do Estatuto da Universidade, deste Regimento Geral
e dos regimentos gerais pertinentes;

IV - formular diagnoésticos dos problemas da Universidade nas areas especificas de cada Pro-
Reitoria;

V - elaborar as propostas de politica de atuagdo nas areas especificas de cada Pro-Reitoria;

VI - no caso dos pro-reitores académicos, resolver, ad referendum do respectivo conselho
superior especifico, casos omissos no correspondente regimento geral especifico.
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Paragrafo Unico. As atribuicBes especificas de cada Pré-Reitoria serdo estabelecidas pelo
Conselho Universitario e, quando for o caso, estardo definidas nos regimentos gerais especificos

pertinentes a cada uma delas.

Secdao 1V
DOS OUTROS ORGAOS SUBORDINADOS A REITORIA

Art. 33. A organizacdo, objetivos e atribuicbes de todos os outros 6érgaos subordinados a
Reitoria, inclusive prefeituras, Gabinete, secretarias, 6érgdos de apoio e assessorias, serdo explicitados

no Regimento Interno da Reitoria.

Sec¢cédo V
DOS CENTROS

Art. 34. A Universidade esta organizada nos seguintes centros, por campi:

| - Campus de Sédo Carlos - Centro de Ciéncias Biol6gicas e da Saude (CCBS), Centro de
Educacéo e Ciéncias Humanas (CECH) e Centro de Ciéncias Exatas e de Tecnologia (CCET);

Il - Campus de Araras - Centro de Ciéncias Agrarias (CCA);

lIl - Campus de Sorocaba — Centro de Ciéncias e Tecnologias para a Sustentabilidade (CCTS);

IV - Campus Lagoa do Sino.

Paragrafo Unico. Os departamentos e unidades multidisciplinares e especiais de apoio de cada

Centro devem estar explicitados no seu Regimento Interno.

Art. 35. Compete ao Diretor de Centro, além do disposto no Estatuto, nos Regimentos Gerais
especificos da UFSCar e no Regimento Interno do Centro:

| - administrar e representar o Centro;

Il - convocar e presidir as reunides do respectivo Conselho de Centro;

Il - cumprir e fazer cumprir as disposi¢cfes do Estatuto da Universidade, deste Regimento Geral,
dos Regimentos Gerais especificos e do Regimento Interno do Centro;

IV - cumprir e fazer cumprir as deliberagbes do Conselho de Centro e dos colegiados superiores,
bem como os atos dos érgdos da administracéo superior da Universidade;

V - desighar Chefe Interino, Coordenador Interino ou Diretor Interino, no caso de intervencdo em
Departamento, Coordenacao de Curso de Graduacédo, Coordenacao de Programa de Pds-Graduacédo ou
Unidade Multidisciplinar;

VI - adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria de competéncia do
Conselho de Centro, submetendo o seu ato a ratificagdo do colegiado no prazo de 72 (setenta e duas)
horas;

VII - resolver, ad referendum do Conselho de Centro, casos omissos no Regimento Interno do
Centro.

Paragrafo Gnico. Competira ao Vice-Diretor substituir o Diretor em suas faltas e impedimentos e
encarregar-se de parte da direcdo do Centro, conforme previsto no Regimento Interno do Centro ou por

delegacéo expressa do Diretor.

Art. 36. Na criacdo de um centro, respeitado o interesse da Universidade, serdo atendidos os
seguintes requisitos:
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| - agrupamento de um minimo de 5 (cinco) departamentos e 5 (cinco) coordenacdes de cursos
de graduacdo ou de programas de pos-graduacdo, abrangendo pelo menos uma grande area de
conhecimento;

Il - condicBes adequadas a seu funcionamento, incluindo infraestrutura, equipamentos, recursos
financeiros, pessoal, cargos de direcdo (CD) e funcdes gratificadas (FG);

lIl - nimero de professores em proporcao adequada ao desenvolvimento do ensino, da pesquisa
e da extens&@o, mas em um minimo de 80 (oitenta).

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, o Conselho Universitario podera examinar proposta de

criacdo de centro que ndo satisfaca as condi¢des especificadas neste artigo.

Secédo VI
DOS DEPARTAMENTOS

Art. 37. Compete ao Chefe de Departamento, além do disposto no Estatuto, nos regimentos
gerais especificos da UFSCar e nos regimentos internos do Centro e do Departamento:

| - administrar e representar o Departamento;

Il - convocar e presidir as reuniées do Conselho Departamental;

Il - cumprir e fazer cumprir as disposicbes do Estatuto da Universidade e deste Regimento
Geral, dos Regimentos Gerais especificos e dos regimentos internos do Centro e do Departamento;

IV - cumprir e fazer cumprir as deliberagBes dos Conselhos Departamental e de Centro e dos
colegiados superiores, bem como os atos dos o6rgdos da administracdo setorial e superior da
Universidade;

V - adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria de competéncia do
Conselho Departamental, submetendo o seu ato a ratificagdo do colegiado no prazo de 72 (setenta e
duas) horas;

VI - resolver, ad referendum do Conselho Departamental, casos omissos no Regimento Interno
do Departamento.

Paragrafo Unico. Competira ao Vice-Chefe substituir o Chefe em suas faltas e impedimentos e
encarregar-se de parte da chefia do Departamento, conforme previsto no Regimento Interno do

Departamento ou por delegacéo expressa do Chefe.

Art. 38. Na criacdo de um departamento, respeitado o interesse da Universidade, seréo
atendidos 0s seguintes requisitos:

| - agrupamento de sub-areas de conhecimento afins, abrangendo é&rea significativa de
conhecimento;

Il - condi¢Bes adequadas a seu funcionamento, incluindo infraestrutura, equipamentos, recursos
financeiros, pessoal e fun¢bes gratificadas (FG);

Il - nimero de professores em proporgao adequada ao desenvolvimento do ensino, da pesquisa
e da extensdo na respectiva area, no minimo de 16 (dezesseis).

Paragrafo unico. Excepcionalmente, o Conselho Universitario poderd examinar proposta de

criacdo de departamento que ndo satisfaca as condicdes especificadas neste artigo.
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Secédo VII
DAS COORDENACOES DE CURSOS DE GRADUAGCAO

Art. 39. Compete ao Coordenador de Curso de Graduagédo, além do disposto no Estatuto, no
Regimento Geral dos Cursos de Graduagdo e nos regimentos internos do Centro e da respectiva
Coordenacéo de Curso de Graduagao:

| - administrar e representar a Coordenacédo do Curso de Graduacao;

Il - convocar e presidir as reunifes do Conselho de Coordenacao;

Il - cumprir e fazer cumprir as disposicdes do Estatuto da Universidade e deste Regimento
Geral, dos regimentos gerais pertinentes e dos regimentos internos do centro e da coordenacao;

IV - cumprir e fazer cumprir as delibera¢des dos Conselhos de Coordenagdo e de Centro e dos
colegiados superiores pertinentes, bem como os atos dos 6rgdos da administragcdo setorial e superior da
Universidade;

V - adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria de competéncia do
Conselho de Coordenacéo, submetendo o seu ato a ratificacdo do colegiado no prazo de 72 (setenta e
duas) horas;

VI - resolver, ad referendum do Conselho de Coordenacéo, casos omissos ho Regimento Interno
da Coordenacéo de Curso de Graduagéo.

Paradgrafo (nico. Competird ao Vice-Coordenador de Curso de Graduacdo substituir o
Coordenador em suas faltas e impedimentos e encarregar-se de parte da coordenadoria da
Coordenacdo de Curso de Graduagdo, conforme previsto no Regimento Interno da respectiva

Coordenacao ou por delegacdo expressa do Coordenador.

Secédo VIII
DAS COORDENACOES DE PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Art. 40. Compete ao Coordenador de Programa de Pés-Graduacgdo, além do disposto no
Estatuto, no Regimento Geral dos Programas de Pds-Graduacao e nos regimentos internos do Centro e
do respectivo Programa de Pds-Graduacéo:

| - administrar e representar o Programa de Pés-Graduacao;

Il - convocar e presidir as reunifes da Comissdo de Pds-Graduacao;

Il - cumprir e fazer cumprir as disposi¢cbes do Estatuto da Universidade e deste Regimento
Geral, dos regimentos gerais pertinentes e dos regimentos internos do centro e do programa de pés-
graduacéo;

IV - cumprir e fazer cumprir as deliberagbes do Conselho de Centro, da Comissdo de Pos-
Graduacéo e dos colegiados superiores pertinentes, bem como os atos dos 6rgdos da administracéo
setorial e superior da Universidade;

V - adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria de competéncia da
Comisséo de P6s-Graduacédo, submetendo o seu ato a ratificacdo do colegiado no prazo de 72 (setenta
e duas) horas;

VI - resolver, ad referendum da Comissao de Po6s-Graduagdo, casos omissos no Regimento

Interno da Coordenagédo de Programa de Pds-Graduacao.
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Paragrafo Unico. Competira ao Vice-Coordenador de Programa de Pos-Graduacao substituir o
Coordenador em suas faltas e impedimentos e encarregar-se de parte da coordenadoria do Programa
de Pd4s-Graduacao, conforme previsto no Regimento Interno da respectiva Coordenacdo de Programa

de Pés-Graduacao ou por delegagédo expressa do Coordenador.

Secao IX
DAS UNIDADES MULTIDISCIPLINARES

Art. 41. As Unidades Multidisciplinares, nos termos do Estatuto, séo 6rgéos situados nos niveis
superior, setorial ou constitutivo da estrutura da Universidade, criadas por decisdo do Conselho
Universitario, mediante proposta de pelo menos um dos Conselhos Superiores ou de Centro, para o

desenvolvimento de programas multidisciplinares de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 42. Compete ao gestor de Unidade Multidisciplinar, além do disposto no Estatuto, nos
regimentos gerais especificos da UFSCar e, se for o caso, nos regimentos internos do Centro e do
Departamento:

| - administrar e representar a Unidade Multidisciplinar;

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho da Unidade Multidisciplinar;

Il - cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto da Universidade, deste Regimento Geral,
dos regimentos gerais especificos e do Regimento Interno do Centro, quando pertinentes;

IV - cumprir e fazer cumprir as deliberagcfes dos colegiados superiores e do Conselho de Centro,
e os atos dos orgaos da administracdo superior e da administracéo setorial, quando pertinentes;

V - adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria de competéncia do
Conselho da Unidade Multidisciplinar, submetendo o seu ato & ratificagdo do colegiado no prazo de 72
(setenta e duas) horas;

VI - resolver, ad referendum do Conselho da Unidade Multidisciplinar, casos omissos no
Regimento Interno da Unidade Multidisciplinar.

Paragrafo Unico. Competira ao suplente substituir o gestor em suas faltas e impedimentos e
encarregar-se de parte da diretoria da Unidade Multidisciplinar, conforme previsto no Regimento Interno

da respectiva Unidade Multidisciplinar ou por delegacéo expressa do Diretor.

Secédo X
DAS UNIDADES ESPECIAIS DE APOIO

Art. 43. As Unidades Especiais de Apoio, nos termos do Estatuto, sdo 6rgdos especificos de
apoio a atividades de ensino, pesquisa e extensdo, vinculadas diretamente aos Centros, as quais tém
por finalidade o fornecimento de servicos necessarios ao desenvolvimento de programas de ensino,
pesquisa e extensao.

§ 1°. As unidades especiais de apoio ao ensino, pesquisa e extensdo poderdo ser criadas,
alteradas, fundidas ou extintas pelo Conselho Universitario, por proposta de conselhos de centro.

§ 2°. A forma de organizacdo de cada Unidade Especial de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensado sera aprovada pelo Conselho Universitario, por proposta de conselhos de centro, podendo ser
similar a das unidades multidisciplinares ou simplificada e subordinada diretamente a Diretoria do

Centro.
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TiTULO II
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO, DE EXTENSAO E DAS ATIVIDADES COMUNITARIAS E
ESTUDANTIS

Art. 44. O regime didatico-cientifico, de extensdo e das atividades comunitarias e estudantis
sera explicitado nos Regimentos Gerais dos Cursos de Graduacgéo, dos Programas de P6s-Graduacéo,
das Atividades de Pesquisa, das Atividades de Extensao e das Atividades Comunitarias e Estudantis da
Universidade, observada a legislacédo vigente.

Art. 45. Nos Regimentos Gerais dos Cursos de Graduacado, dos Programas de Pos-Graduagéo,
das Atividades de Pesquisa, das Atividades de Extensdo e das Atividades Comunitarias e Estudantis
constardo diretrizes e normas sobre a criacdo, implementacdo e extincdo das respectivas atividades
académicas, incluindo o estabelecimento, entre outros, de calendario académico, regime disciplinar,
processos de sele¢do, sistemas de avaliacdo de desempenho, emissao de diplomas e certificados, bem

como o que for essencial ao pleno desenvolvimento de tais atividades.

TITULO 111
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 46. A ordem disciplinar € indispensavel a realizagdo dos objetivos da Universidade e devera
ser conseguida com a cooperacao ativa de estudantes e servidores docentes e técnico-administrativos,
por acdes que os levem a zelar pela normalidade dos trabalhos, como condi¢do de éxito para si e para

todos os membros da comunidade universitaria.

CAPITULO |
DOS SERVIDORES E SEU REGIME DISCIPLINAR
Secdo |
DO CORPO DOCENTE

Art. 47. As normas para lotacdo e progressédo funcional do corpo docente da Universidade,
constituido pelos integrantes das carreiras do Magistério Superior e do Ensino Baésico, serao
estabelecidas pelo Conselho Universitario, por proposta do Conselho de Administracdo, ouvidos os

outros conselhos superiores especificos.

Art. 48. Compete aos docentes:

| - cumprir e fazer cumprir as disposi¢fes do Estatuto, deste Regimento Geral, dos regimentos
gerais especificos, dos regimentos internos do Centro e da unidade basica em que estejam lotados;

Il - cumprir as deliberacGes a eles pertinentes dos colegiados superiores, dos conselhos de
centro e das unidades basicas em que estejam lotados, bem como os atos dos 6rgdos da administragao

da Universidade.
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Secéo |l
DO CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

Art. 49. As normas para lotacdo e progressao funcional do corpo técnico-administrativo da
Universidade serdo estabelecidas pelo Conselho Universitario, por proposta do Conselho de

Administracéo, ouvidos os outros conselhos superiores especificos.

Art. 50. Compete aos servidores técnico-administrativos:

| - cumprir e fazer cumprir as disposicdes do Estatuto, deste Regimento Geral, dos regimentos
gerais especificos, dos regimentos internos do Centro e da unidade basica ou 6rgdo em que estejam
lotados;

Il - cumprir as deliberac6es a eles pertinentes dos colegiados superiores, dos conselhos de
centro e das unidades basicas ou 6rgdo em que estejam lotados, bem como os atos dos 6rgaos da

administrag&o da Universidade.

Secéo Il
DO REGIME DISCIPLINAR DOS SERVIDORES

Art. 51. Os servidores docentes e técnico-administrativos submetem-se ao regime disciplinar

estabelecido pela legislacéo que trata do regime juridico dos servidores publicos civis federais.

Art. 52. Além da observancia dos deveres, proibicdes e responsabilidades previstas na
legislagédo que trata do regime juridico dos servidores publicos civis federais, o regime disciplinar dos
servidores compreende os deveres e obrigacdes previstos no Estatuto, neste Regimento Geral e nos

demais regulamentos da Universidade.

Art. 53. A infragdo ao regime disciplinar ser4 objeto de apuragdo mediante sindicancia ou

processo administrativo disciplinar, assegurando-se ao acusado o direito & ampla defesa.

Art. 54. Compete ao Reitor, observadas as disposi¢des estabelecidas pela legislacdo que trata
do regime juridico dos servidores publicos civis federais, a instauracé@o e julgamento de sindicancia ou
processo administrativo disciplinar, bem como a aplicagdo das penalidades previstas no regime

disciplinar dos servidores docentes e técnico-administrativos.

Art. 55. Do julgamento proferido pelo Reitor caberd pedido de reconsideracdo e subseqiiente
recurso para o Conselho Universitario, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicacéo ou

ciéncia da deciséo pelo interessado.

CAPITULO 11
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE
Secéo |
DOS DEVERES E PROIBICOES DO CORPO DISCENTE

Art. 56. Os deveres e proibicGes a que se submetem os integrantes do corpo discente sdo os
previstos no Estatuto, neste Regimento Geral e nos regulamentos da Graduacédo, da Pds-Graduacéo, da

Extensao e da Assisténcia Estudantil.
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Art. 57. Compete ainda aos integrantes do corpo discente cumprir:

| - as disposicBes a eles pertinentes constantes dos regimentos gerais especificos, dos
regimentos internos dos centros e das unidades basicas a que estiverem ligados ou engajados em
atividades;

Il - as deliberacdes a eles pertinentes dos colegiados superiores, dos conselhos de centro e das
unidades basicas a que estiverem ligados ou engajados em atividades, bem como os atos dos 6rgéos
da administracdo da Universidade.

Art. 58. Os estudantes que estejam representando a UFSCar em quaisquer atividades estdo
sujeitos as regras disciplinares previstas neste Regimento Geral, conforme a gravidade da falta
cometida.

Art. 59. Serdo suspensos 0s beneficios, auxilios ou bolsas de qualquer tipo concedidos pela
UFSCar, aos estudantes beneficiados que apresentarem informacgfes orais falsas, falsificarem ou
apresentarem documentos falsos, omitirem informacdes verdadeiras ou desrespeitarem as regras
previstas para a concesséao de beneficios.

§ 1° Os estudantes pleiteantes de beneficios concedidos pela UFSCar terdo seu pedido
sustado, na ocorréncia de um ou mais dos casos previstos neste artigo.

§ 2° Os estudantes que praticarem os atos referidos neste artigo, somente poderdo voltar a

pleitear quaisquer beneficios apés decorrido um ano da data da ciéncia da deciséo pelo interessado.

Secao |l
DAS PENALIDADES APLICAVEIS AO CORPO DISCENTE

Art. 60. Os integrantes do corpo discente estdo sujeitos as seguintes penalidades:

| - de adverténcia oral ou repreensao escrita:
a) por desrespeito a qualquer autoridade universitaria ou a qualquer membro dos corpos,
docente ou técnico-administrativo;
b) por desobediéncia a determinagbes de qualquer autoridade universitaria ou de professor no
exercicio das fun¢des de magistério;
¢) por ofensa a qualquer membro do corpo discente;
d) por improbidade na execucéo de trabalhos escolares;
e) por perturbacéo da ordem nos recintos da Universidade, bem como em outros locais onde se
realizem atividades académicas programadas;

Il - de suspenséo, pelo periodo de 7 (sete) a 30 (trinta) dias:
a) por injdria, agresséo fisica ou de outra natureza, a qualquer autoridade universitaria ou a
qualquer membro dos corpos docente, técnico-administrativo e discente;
b) por dano material causado ao patriménio da Universidade ou a bens de terceiros postos a
servico desta, sem prejuizo da obrigacado de substituir o objeto danificado ou promover por
outro meio a sua indenizagéo.

Il - de suspenséo das atividades escolares por 1 (um) periodo letivo ou de desligamento:
a) por grave desacato a qualquer autoridade universitaria ou a qualquer membro dos corpos

docente, técnico-administrativo e discente;
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b) por grave agresséo fisica ou de outra natureza a qualquer autoridade universitaria ou a
gualguer membro dos corpos docente, técnico-administrativo ou discente;
C) por pratica de atos incompativeis com a dignidade universitaria.

§ 1°. As penalidades previstas no inciso | deste artigo teréo carater reservado.

§ 2° A penalidade prevista no inciso Il podera ser substituida por prestacdo de servicos a
comunidade, mediante solicitacdo do estudante e a critério da comissédo de inquérito, pelo dobro do
periodo correspondente ao da suspensao.

8§ 3°. A prestacao de servicos sera cumprida em horarios ndo coincidentes com as atividades
curriculares do curso no respectivo periodo letivo.

8 4° As penalidades previstas no inciso Ill implicardo suspensao dos beneficios e auxilios

concedidos pela UFSCar no periodo correspondente ao do cumprimento da penalidade.

Art. 61. Na aplicacdo das penalidades as autoridades ou 6rgdos competentes e as instancias
recursais deverdo considerar a gravidade do ato caracterizado como infracdo, o nivel da autoridade,
instituicdo ou pessoa ofendida e os antecedentes do infrator.

§ 1° As mesmas autoridades ou Orgdos, a vista de circunstancias que considerarem
atenuantes, poderéo aplicar pena menor que as de sua alcada, fundamentando sua deciséo.

§ 2° Ao reincidente em faltas enumeradas em quaisquer dos itens e alineas deste artigo,

poderdo ser aplicadas penas de maior gravidade contidas no mesmo ou nos demais itens.

Art. 62. A penalidade de suspensdo impedird o exercicio de representacdo em qualquer

colegiado universitario, no periodo correspondente.

Art. 63. As penalidades previstas nos incisos I, Il e Ill serdo notificadas por escrito ao endereco

residencial de origem do estudante.

Art. 64. Todas as penalidades disciplinares serdo registradas no prontuario do estudante no
6rgao responsavel pelo controle académico da UFSCar.

Paragrafo Unico. A penalidade aplicada a membro do corpo discente ndo seréa registrada em
seu historico escolar.

Secéo Il
DO PROCESSO DE APURACAO E DOS RECURSOS

Art. 65. As faltas previstas no Artigo 61 deverdo ser notificadas aos seguintes érgéos, que
procederdo a apuracao dos fatos, mediante a instituicdo de comisséo apuradora:

| - ProGrad, em caso de faltas cometidas no &mbito académico por estudantes de Graduacéo;

Il - ProPG, em caso de faltas cometidas no ambito académico por estudantes de Péds-
Graduacéo;

Il - ProACE, em caso de faltas de natureza ndo académica, cometidas no ambito da
comunidade universitéria,;

IV - ProEx, em caso de faltas cometidas no &mbito dos programas e projetos de extensao;

V - ProPqg, em caso de faltas cometidas no ambito da pesquisa.

Paragrafo Unico. A comissdo apuradora sera integrada por pelo menos trés servidores da

UFSCar, garantida a participagdo de no minimo um docente.
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Art. 66. Diante dos resultados da apuracdo, efetivada de acordo com o Art. 65, serdo
competentes para aplicacdo da penalidade:

| - o Conselho do Centro ao qual se vincula o curso em que o estudante estiver matriculado,
quando se tratar de adverténcia oral e repreenséo escrita;

Il - os Conselhos correspondentes as respectivas Pré-Reitorias, conforme Art. 65, I, II, lll, IV e V,

guando se tratar de prestagédo de servicos a comunidade, suspenséo e desligamento.

Art. 67. Em todos os processos serdo observados os principios do contraditério e da ampla

defesa, conforme as disposicdes deste Regimento Geral.

Art. 68. Das decisbes, cabera pedido de reconsideragdo e recursos, de acordo com os Artigos
22 e 23 deste Regimento Geral.

§ 1°. Os recursos interpostos terdo efeito suspensivo, enquanto pendentes de decisdo no ambito
da Universidade;

§ 2°. A aplicagcdo de qualquer penalidade somente se efetivard apds o esgotamento do prazo
previsto para recurso.

§ 3°. Da apreciacado dos recursos poderd resultar a manutengéo ou reforma da deciséo anterior;
neste Ultimo caso a pena sera reduzida para outra, dentre as previstas no Artigo 61, ou sera decretada a

absolvigdo do recorrente.

Art. 69. Nao poderé obter grau, transferéncia ou trancamento de matricula o estudante sujeito a

processo disciplinar, até a sua conclusao e cumprimento de seus efeitos.

Art. 70. No processo de aplicagdo de penalidade ao pessoal discente, deverdo ser tomadas

todas as providéncias acauteladoras do respeito a pessoa.

Art. 71. A pessoa ofendida fica impedida de participar do procedimento disciplinar, em qualquer
de suas fases, como agente apurador de fatos ou aplicador de penalidade, sendo substituida pela

autoridade ou 6rgdo imediatamente superior.

Art. 72. Ao regime disciplinar do corpo discente incorporam-se as disposi¢cdes legais em

vigéncia.

TITULO IV
DOS TiTULOS HONORIFICOS

Art. 73. Mediante aprovacao da maioria absoluta dos membros do Conselho Universitario, em

votacao secreta, a Universidade podera atribuir titulos honorificos.

Art. 74. O titulo de Mérito Universitario sera concedido a membro da comunidade que tenha se
distinguido por relevantes servicos prestados a Universidade, mediante proposta fundamentada,

aprovada pela maioria absoluta de um Conselho de Centro ou conselho superior.

Art. 75. O titulo de Professor Emérito sera concedido a professores pertencentes ao quadro da
Universidade, que tenham prestado relevantes servicos a Universidade, mediante proposta justificada,

aprovada pela maioria absoluta do Conselho de Centro no qual o indicado esteve lotado.

Art. 76. O titulo de Professor Honoris Causa sera concedido a professores e pesquisadores

ilustres, ndo pertencentes ao quadro da Universidade, que a esta tenha prestado relevantes servicos,
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mediante indicacdo justificada, aprovada pela maioria absoluta do Conselho de Centro para o qual o

indicado prestou servicos.

Art. 77. O titulo de Doutor Honoris Causa sera concedido a personalidades eminentes que
tenham contribuido para o progresso da Universidade, da regido ou do Pais, ou que tenham se
distinguido pela atuacdo em favor das Ciéncias, das Letras, das Artes, ou da Cultura em geral, mediante
indicacdo justificada do Reitor ou proposta fundamentada, aprovada pela maioria absoluta de um

Conselho de Centro ou Conselho Superior.

Art. 78. A outorga de titulos honorificos serd realizada em sess@o solene do Conselho
Universitario.
Paragrafo unico. O diploma correspondente ao titulo honorifico serd assinado pelo Reitor e

pelos homenageados e transcrito em livro préprio.

TiTULO V
DOS RECURSOS MATERIAIS E FINANCEIROS

Art. 79. As normas e condutas para aquisi¢cdo, administracdo e alienacdo dos recursos materiais
e financeiros da Universidade, além das previstas na legislacdo vigente, no Estatuto e neste Regimento
Geral, serédo explicitadas no Regimento Geral das Atividades Administrativas e, quando pertinente, nos
regimentos internos de centros e unidades basicas da Universidade.

Paragrafo Unico. Sempre que conveniente, normas especificas serdo estabelecidas pelos
Conselhos Universitario e de Administracao, podendo ser complementadas por normas estabelecidas
pelos conselhos de centro e de unidades béasicas, bem como por atos dos 6rgaos da administracéo da
Universidade.

TITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 80. Serdo submetidos aos 6rgdos competentes para sua aprovacao:

| - no prazo de seis meses, a contar da vigéncia do presente Regimento Geral, os Regimentos
Gerais dos Cursos de Graduagédo, dos Programas de Pds-Graduagéo, das Atividades de Pesquisa, das
Atividades de Extensédo, das Atividades Administrativas e das atividades Comunitérias e Estudantis da
Universidade, bem como o Regimento Interno da Reitoria;

Il - no prazo de nove meses, a contar da vigéncia do presente Regimento Geral, os regimentos
internos dos centros e de unidades multidisciplinares ndo-subordinadas a centros;

lll - no prazo de doze meses, a contar da vigéncia do presente Regimento Geral, os regimentos
internos das unidades da base da estrutura académica e de unidades especiais de ensino que tenham
estrutura similar a de unidades multidisciplinares.

Paragrafo Unico. Enquanto ndo entrarem em vigor os regimentos referidos neste artigo,
continuam validas as normas e diretrizes anteriores naquilo que nédo conflitarem com as disposicdes do

Estatuto e deste Regimento Geral.

Art. 81. As disposi¢cBes do presente Regimento Geral serdo complementadas e explicitadas por
meio de normas estabelecidas pelos conselhos superiores da Universidade, conforme a natureza da

matéria.
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Art. 82. Este Regimento Geral entra em vigor na data da publicacdo da Resolu¢éo do Conselho
Universitario que o aprova, revogando-se todas as disposicdes em contrario, em especial 0 Regimento

Geral anteriormente em vigor.
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